
Uw werknemer twijfelt over de werkhervatting
Valkuilen en tips voor een goed gesprek

Achtergrond: Uw werknemer komt langs om weer te starten, maar twijfelt.

Weer aan de slag: zo gaat u om met uitstel:

Valkuilen

• U laat de regie volledig bij uw werknemer: uw werknemer gaat nog niet aan de slag.

• Uw werknemer gaat nog niet aan de slag, zonder dat u weet waarom.

• Vervolgafspraken blijven onduidelijk.

Tips voor een goed gesprek

• Stimuleer uw werknemer om drempels te benoemen:

o Stel open vragen: hoe…, wat… 

o Luister actief.

o Benoem gevoelens en vraag door.

• Zoek samen naar manieren om de drempels weg te nemen. Bijvoorbeeld door hardop na te denken.
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